FUr Ihr Alter
nur das Beste!
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I Wer heute gut verdient,
hat auch im Alter gehobene
Anspriiche!

Sicher mochten Sie lhren Lebens-
abend auch finanziell unbeschwert
genieBen kénnen. Die gesetzliche
Rente allein reicht schon heute
daflr nicht aus.

Das gilt insbesondere fiir Fach-
und Fihrungskrafte, deren Ein-
kommen Uber der Beitragsbe-
messungsgrenze der gesetzlichen
Rentenversicherung liegt.

ll Legen Sie heute den Grund-
stein fiir lhre finanzielle
Unabhéangigkeit im Alter!

Mit der betrieblichen Altersver-
sorgung (bAV) (iber eine Unter-
stlitzungskasse kénnen Sie den
GrofBteil Ihrer Altersvorsorge
aufbauen — der Staat unterstiitzt
Sie mit Steuervorteilen dabei!
Dariiber hinaus sparen Sie Sozial-
versicherungsbeitrage!

I Méglichkeiten der Finan-
zierung

Die Finanzierung kann entwe-
der durch Sie im Rahmen einer
Entgeltumwandlung oder durch
lhren Arbeitgeber erfolgen.

l Arbeitnehmerfinanzierung
— Umwandlung von Entgelt
Sie haben einen rechtlichen
Anspruch auf Entgeltumwand-
lung. Sprechen Sie lhren Chef an,
wie Sie mit der Barmenia Uberbe-
trieblichen Unterstiitzungskasse
sparen konnen.

Denn: Ihre Beitrdge werden direkt
von Ihrem Bruttogehalt abgezo-
gen. So sparen Sie Steuern und
zusammen mit lhrem Arbeitgeber
auch Sozialversicherungsbeitrage!
Dies kann sich fiir Sie wie folgt
auswirken:

ohne bAV mit bAV
\ Beitrag zur bAV

Steuern und

Steuern und
Sozialabgaben

(Brutto) Sozialabgaben
(Brutto)

verfiighares verfiighares

Einkommen Einkommen

nerung in allen
slagen

0l Arbeitgeberfinanzierung -
zusatzlich zum Gehalt

Hierbei zahlt Ihr Arbeitgeber die
Beitrage. lhre Gehaltsabrechnung
verandert sich dadurch nicht.
Dies ist eine freiwillige Leistung
lhres Arbeitgebers.

l Absicherung in allen

Lebenslagen!

Wahlen Sie Ihre Versorgung!

- Fiirs Alter vorsorgen
Kapitalzahlung oder Rente —
Sie haben die Wahl!

- Arbeitskraft absichern
Bei Berufsunfahigkeit steht
auch lhre finanzielle Zukunft
auf dem Spiel. Sorgen Sie vor!

- Hinterbliebene schiitzen
Lassen Sie lhre Hinterbliebe-
nen nicht im Regen stehen!
Eine Todesfallleistung mildert
zumindest den finanziellen
Verlust ab!



Il So funktioniert die
Barmenia Uberbetriebliche
Unterstiitzungskasse e. V.

- Ihr Arbeitgeber wird Mitglied
bei der Barmenia Uberbetrieb-
lichen Unterstiitzungskasse.

- Alle wichtigen Details — wie Art
und Hohe — Ihrer betrieblichen
Altersversorgung kénnen Sie
Ihrem personlichen Leistungs-
plan entnehmen.

- Zur Absicherung lhrer Leis-
tungen schlieBt die Barmenia
Uberbetriebliche Unterstiit-
zungskasse bei der Barmenia
Lebensversicherung a. G. eine
Riickdeckungsversicherung auf
Ihr Leben ab.

Dadurch ist Ihre Zusage voll-
standig abgesichert und Sie
profitieren sogar noch von den
Uberschiissen, die die
Barmenia Lebensversicherung

a. G. Jahr fur Jahr erwirtschaftet.

- lhre Versorgung ist bei
Insolvenz lhres Arbeitgebers
geschiitzt.

B Ihre Vorteile auf einen Blick
e Steuerersparnis — |hre

Beitrage sind in nahezu unbe-
grenzter Hohe steuerfrei.

e Sozialversicherungserspar-

nis — Sie zahlen auf Ihre Bei-
trdge bis zu 4 % der Beitrags-
bemessungsgrenze der gesetz-
lichen Rentenversicherung
keine Sozialabgaben.

Zahlt Ihr Arbeitgeber die Beitra-
ge zusatzlich zu lhrem Gehalt,
sind die Beitrdge sogar unbe-
grenzt sozialabgabenfrei.
eigene Vorsorge — sorgen
Sie flir Ihr Alter vor.
Unabhéngigkeit — Sie wer-
den unabhangiger von der
gesetzlichen Rente.
Sicherheit — Ihre Vorsorge

ist sicher — durch die Ruick-
deckungsversicherung bei der
Barmenia Lebensversicherung.
Absicherungshdhe — Sie
kénnen Ihren ganz person-
lichen Versorgungsbedarf ab-
sichern.

Flexibilitat — Sie haben die
Wahl zwischen einer lebenslan-
gen Rente und einer einmaligen
Kapitalzahlung.

Auszahlung — bestimmen Sie
selbst, wann Sie lhre Rente
oder das Kapital erhalten
mochten.

Besteuerung — Sie zahlen erst
Steuern, wenn Sie die Leistung
erhalten.

Hartz IV Schutz — Ihr ange-
spartes Vermdgen ist Hartz IV-
sicher.

Hinterbliebene — schiitzen
Sie Ihre Hinterbliebenen.
Arbeitskraft — sichern Sie lhre
Arbeitskraft fiir den Fall der
Berufsunfahigkeit ab.
gesetzlicher Insolvenz-
schutz — der Pensions-
Sicherungs-Verein schiitzt Ihre
Anspriiche bei einer Insolvenz
lhres Arbeitgebers.
Kombination von Durchfiih-
rungswegen — eine Kombi-
nation z. B. mit der Direktversi-
cherung ist méglich.
Kollektivvertrag — dadurch
sichern Sie sich eine hohere
Rendite.

Barmenia
Lebensversicherung
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Barmenia

Versicherungen

Lebens-, Kranken-, Unfall-,
Sachversicherungen

Hauptverwaltung
Kronprinzenallee 12-18
42094 Wuppertal
www.barmenia.de
E-Mail: info@barmenia.de

Ihr Betreuer ermittelt gerne Ihren
personlichen Vorsorgebedarf
und erldutert Ihnen alle Vorteile
der Barmenia Uberbetriebliche
Unterstiitzungskasse e. V.

Informieren Sie sich unverbindlich.

Rufen Sie einfach an.

Hier die Adresse:

Barmenia. Wir sind Ihre Versicherung.

www.youtube.de/barmenia

nwww.facebook.de/barmenia gwww.twitter.com/barmenia < www.xing.com/companies/barmenia



