
Behandlung durch Spezialisten und Komfort bei der 
Unterbringung – für eine schnellere Genesung!
Die bKV-Produkte der Barmenia sind schon von der Anlage her  
zielorientiert ausgerichtet, attraktiv gestaltet und prozessoptimiert  
umgesetzt – mit den Bedürfnissen des Mittelstands im Fokus.

Stellen Sie sicher, dass Ihre Mitarbeiter – wenn es einmal erforderlich 
sein sollte – im Krankenhaus optimal versorgt werden. Mit diesem  
Baustein optimieren Sie gezielt den Versicherungsschutz Ihrer Mitar- 
beiter, und zwar als Privatpatient, mit Chefarztbehandlung, unterge-
bracht im komfortablen 2-Bett-Zimmer.

GetWell Comfort (arbeitgeberfinanziert)
Monatsbeitrag je Mitarbeiter*

Die Vorteile für den Arbeitgeber
  Anspruch Ihres Mitarbeiters auf beste medizinische Versorgung 

durch Spezialisten
  Versorgung nach den besten und modernsten Behandlungs- 

methoden
  schneller Zugang zu Top-Versorgung in dem für die Behandlung am 

besten geeigneten Krankenhaus – damit notwendige Krankenhaus-
aufenthalte möglichst kurz und für den Mitarbeiter komfortabel 
gestaltet werden

  schnellere und nachhaltigere Wiederherstellung der Arbeitsfähigkeit

Die Vorteile für den Arbeitnehmer
  erlebbare Vorteile als Privatpatient im Krankenhaus durch Behand-

lung vom Chefarzt/Spezialisten
  schnellere und angenehmere Genesung durch Komfort bei der 

Unterbringung
  keine Gesundheitsprüfung, sofern die hierfür erforderlichen Voraus-

setzungen erfüllt sind
  Verzicht auf die üblichen Wartezeiten, Leistungsanspruch von 

Beginn an

Leistungen
 Unterbringung im 2-Bett-Zimmer
 privatärztliche Behandlungen (keine Begrenzung auf die GOÄ)
 freie Krankenhauswahl
 vor- und nachstationäre Behandlung 
 Transportkosten
 ambulante Operationen im Krankenhaus
 ambulante Aufnahme- und Abschlussuntersuchung
  gesetzliche Zuzahlung im Krankenhaus  

(stationärer Aufenthalt und Transport)
  Ersatzleistung bei Nichtinanspruchnahme der Wahlleistungen  

(15 EUR Tagegeld)

GETWELL COMFORT FÜR EINE  
SCHNELLERE GENESUNG. 
Baustein zur betrieblichen Krankenversicherung
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Beiträge ohne  
Beitragsbefreiung

Beiträge mit  
Beitragsbefreiung*

 16 – 67 Jahre 19,95 EUR 21,15 EUR

 ab  67 Jahre 79,70 EUR –
*Beitragsbefreiung nur in der Altersklasse von 16-67 Jahren möglich.

Beitragsbefreiung
Kein zusätzlicher Aufwand durch An- und Abmeldungen aufgrund  
persönlicher Ereignisse bei Mitarbeitern, denn der Anspruch auf  
Leistungen bleibt auch bestehen bei
 Bezug von Elterngeld (max. 12 Monate pro Kind),
  Pflege- und Familienpflegezeit (max. 6 Monate pro Pflegezeit) sowie
 längerer Arbeitsunfähigkeit ab dem 43. Tag (zeitlich unbegrenzt)
  während eines Sabbatjahres (längstens für die Dauer von 12 Monaten 

pro Sabbatjahr)

Beratung & Begleitung
Der erfolgreiche Einsatz der bKV ist das Ergebnis einer professionellen 
Beratung und einer engagierten Begleitung vor Ort. Die passenden 
Berechnungs- und Planungsinstrumente stellen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung. Sprechen Sie uns an. Wir sind gerne für Sie da.

Beiträge für fakultatives Geschäft  
(arbeitnehmerfinanziert) 
(Beitragszahlung durch Mitarbeitende für sich oder für Familien- 
an gehörige) – GetWell Comfort Me*

Competence Center Firmenkunden
Experten-Tel. 0202 438 3995
competencecenter-firmenkunden@barmenia.de

* Hinweis: Für fakultatives Geschäft (Finanzierung durch Mitarbeitende 
für sich oder Familienangehörige) gelten eigene Konditionen – s. untere 
Tabelle: GetWell Comfort Me

* Bei fakultativem Geschäft fällt eine Gesundheitsprüfung an – laufende 
und angeratene Behandlungen sind ausgeschlossen.

Altersgruppe GetWell Comfort Me*

0   - 14 5,00  EUR

14 - 21 9,40  EUR

21 - 30 10,40  EUR

31 - 40 15,50  EUR

41 - 50 17,00  EUR

51 - 60 26,30  EUR

61 - 67 43,80  EUR

            ab   67             79,70  EUR


