
Professionelle Zahnpflege kann  
die Gesundheit erhalten!
Die bKV-Produkte der Barmenia sind schon von der Anlage her  
zielorientiert ausgerichtet, attraktiv gestaltet und prozessoptimiert  
umgesetzt – mit den Bedürfnissen des Mittelstands im Fokus.

Insbesondere bei der Zahnbehandlung sind in der Vergangenheit die 
Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung sukzessive weiter 
eingeschränkt worden. Für viele Behandlungen müssen Versicherte die 
Kosten inzwischen alleine tragen. Deshalb werden insbesondere Zusatz- 
versicherungen für den Bereich Zahnpflege sehr stark nachgefragt.

Professionelle Zahnreinigung –  
Monatsbeitrag je Mitarbeiter

Die Vorteile für den Arbeitgeber
  Als Arbeitgeber können Sie in einem für Ihre Mitarbeiter sehr 

relevanten Bereich finanzielle Entlastung schaffen
  Versorgung nach den besten und modernsten Behandlungsmethoden
  Gesunde Zähne tragen dazu bei, die Gesundheit Ihrer Mitarbeiter 

zu erhalten!
  Günstige Gruppenbeiträge

Die Vorteile für den Arbeitnehmer
  Regelmäßige professionelle Zahnreinigung für gesunde und 

gepflegte Zähne und damit ein wichtiger Beitrag zur Erhaltung 
der Gesundheit insgesamt

  Leistungen ohne Eigenbeteiligung, die 100 % Lösung
  Günstige Gruppenbeiträge
  Keine Gesundheitsprüfung
  Verzicht auf Wartezeiten – Leistungsanspruch von Beginn an

Leistungen
Gutschein für eine jährliche professionelle Zahnreinigung.  
Die erstattungsfähigen Aufwendungen werden über den Gutschein zu 
100 % übernommen.

PROFESSIONELLE ZAHNREINIGUNG
Baustein zur betrieblichen Krankenversicherung
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Kompetenzcenter Firmenkunden
Experten-Tel. 0202 438-3995
kompetenzcenter-firmenkunden@barmenia.de

Beiträge ohne  
Beitragsbefreiung

Beiträge mit  
Beitragsbefreiung*

16 – 67 Jahre 7,90 EUR 8,30 EUR

ab 67 Jahre 8,20 EUR -

*Beitragsbefreiung nur in der Altersklasse von 16-67 Jahren möglich.

Beitragsbefreiung
Kein zusätzlicher Aufwand durch An- und Abmeldungen aufgrund 
persönlicher Ereignisse bei Mitarbeitern, denn der Anspruch auf 
Leistungen bleibt auch bestehen bei
 Bezug von Elterngeld (max. 12 Monate pro Kind),
  Pflege- und Familienpflegezeit (max. 6 Monate pro Pflegezeit) sowie
 längerer Arbeitsunfähigkeit ab dem 43. Tag (zeitlich unbegrenzt)

Beratung & Begleitung
Der erfolgreiche Einsatz der bKV ist das Ergebnis einer professionellen 
Beratung und einer engagierten Begleitung vor Ort. Dazu sind wir auch 
persönlich für Sie da. Und stellen Ihnen gern die passenden Berechnungs- 
und Planungsinstrumente zur Verfügung. Sprechen Sie mit uns!


