
FINANZIELL GESUND INS ALTER!
#MachenWirGern
Betriebliche Altersversorgung für Zahnmedizinische  
Angestellte/Zahnarzthelfer/-innen 



Gute Nachrichten  
für Sie: Ihr Arbeit- 
geber finanziert Ihre  
Altersversorgung mit!
  

Anspruchsberechtigte Mitarbeiter sind *

	 	 �Zahnmedizinische Fachangestellte/ 
Zahnarzthelferin und Stomatologische Schwester

	 	 Auszubildende in den oben genannten Berufen

		  Ihr Arbeitgeberbeitrag zur betrieblichen Altersversorgung 
		�  Sie erhalten für Ihre betriebliche Altersversorgung von Ihrem Arbeitgeber ein Geschenk – garantiert. 

		�  In Abhängigkeit von der Arbeitszeit/Woche erhalten Sie für Ihre betriebliche Altersversorgung  
folgenden Arbeitgeberbeitrag

So sieht es Ihr Tarifvertrag vor.

*      Tarifvertrag gilt nur für die Kammerbezirke Hamburg, Hessen, Saarland und Westfalen-Lippe..

Allgemeiner Hinweis: Die Verwendung der Bezeichnung "Mitarbeiter" werden aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwendet  
und stellt keinesfalls  eine geschlechtsspezifische Diskriminierung dar.

Arbeitszeit/Woche   Jährlich

mehr als 20 Stunden 540  EUR

weniger als 10 Stunden 330  EUR

Auszubildende (nach Probezeit) 540  EUR



	 Ihr Anspruch auf Entgeltumwandlung
	 Darüber hinaus haben Sie die Möglichkeit, Ihre spätere Rente durch eigene Beiträge zu erhöhen – und das sogar steuer- und sozial-		
	 versicherungsfrei. Hierfür können Sie Teile Ihres Gehalts umwandeln oder auch Weihnachts- und Urlaubsgeld. Dieser Anspruch 		
	 besteht für die Umwandlung des Entgeltes in Höhe von 4 % der BBG** West.

	� Ihr zusätzlicher Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung
	� Wenn Sie eine Eigenleistung für Ihre spätere Rente erbringen, erhalten Sie von Ihrem Arbeitgeber einen Zuschuss von 20 %  

auf den Beitrag, den Sie selber zahlen.***

�	� �Ihre attraktive Altersversorgung mit der Barmenia  
Sicher und flexibel: Alle Einzahlungen in die betriebliche Altersversorgung gehören Ihnen von Beginn an. Darüber hinaus haben  
Sie die Möglichkeit, die Betriebsrente im Falle des Ausscheidens privat oder bei einem neuen Arbeitgeber fortzuführen.

Beispiel: Mit einer monatlichen Nettoeigenbeteiligung von nur 20 EUR  
können im Jahr 1.116 EUR für Ihr Alter gespart werden!

**   Beitragsbemessungsgrenze der Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten.
*** Gesetzlicher Zuschuss in Höhe von 15 % des umgewandelten Beitrages, wenn durch die Entgeltumwandlung Sozialversicherungsbeiträge eingespart werden

Die von Ihnen eingezahlten Beiträge in die 
Barmenia DirektRente sind steuer- und sozial- 
versicherungsfrei. So können Sie sich bereits  
mit geringen Beiträgen eine hohe Alters- 
versorgung aufbauen!

Ihr Vorteil	Kapital Lebenslange Rente

Alter bei Beginn bAV Garantiert Hochrechnung Garantiert Hochrechnung

25 Jahre 46.900 EUR 102.700 EUR 131 EUR 343 EUR

35 Jahre 35.700 EUR 	62.800 EUR 103 EUR 216 EUR

45 Jahre 24.600 EUR 	35.400 EUR 74 EUR 126 EUR

55 Jahre 13.400 EUR 	16.300 EUR 42 EUR 60 EUR

Stand: 01/2021
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So erreichen Sie uns:
 
Barmenia Lebensversicherung a. G.
Barmenia-Allee 1
42119 Wuppertal

info@barmenia.de
www.barmenia.de
0202 438 2250

Gerne versorgen wir Sie mit
Informationen zu weiteren
Barmenia-Produkten.
Wir sind in jedem Fall für Sie da.

	 www.xing.com/companies/barmenia
	 www.instagram.de/barmenia
	 www.youtube.com/user/barmenia
	 www.facebook.de/barmenia
	 www.twitter.com/barmenia

Wir sind nicht nur eine Versicherung. Wir sind Menschen, die ihre Arbeit 
gern machen. Die wissen, dass es sich auszahlt, mehr zu geben. Die nicht 
nur mitdenken, sondern auch mit anpacken. Die nicht nur Zahlen im Kopf 
haben, sondern Sie. Wir versichern Sie so, wie wir selbst gern versichert 
sein möchten: mit vollem Einsatz, echter Hilfsbereitschaft und gesundem 
Menschenverstand. Und das machen wir gern.


